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« S’ENRACINER DANS LA COMMUNAUTÉ » 

 

Farnham, 6 juin 2024 - 5 500 arbres plantés dans la région Haut-Richelieu-
Yamaska. Une récupération de 137,5 tonnes de CO² dans l’atmosphère. 5 Caisses 

collaborant à un projet citoyen en environnement, qui a mobilisé la participation 
des municipalités, d’organismes à but non lucratif, d’employés, d’administrateurs 
et de bénévoles.  

 
C’est le projet « S’enraciner dans la communauté », qui a culminé cette année 
avec l’installation d’un espace urbain immersif dans plusieurs municipalités. Notre 

ambition ne s’étend pas seulement à planter des arbres, mais tend à cultiver la 
conscience environnementale des citoyens dans un espace ludoéducatif, rendu 
possible grâce à la collaboration d’organismes québécois à vocation sociale. 

 
Quatre (4) espaces urbains immersifs ont été installés dans les lieux suivants : 
 

• Carrefour de la Coopération de Granby-Haute-Yamaska ; 

• Centre de la Nature de Farnham ; 

• Parc Robert-Aumont à Venise-en-Québec ; 

• Parc de St-Marie-de-Monnoir à Marieville ; 

• et bientôt derrière l’Hôpital Brome-Missisquoi Perkins de Cowansville. 
 
« S’enraciner dans la communauté nous a permis de démontrer concrètement 
notre engagement dans la lutte aux changements climatiques afin de construire 

un avenir durable et respectueux de l’environnement. Je tiens à remercier tous les 
citoyens, les municipalités, les différents organismes et les bénévoles qui sont 
venus prêter main-forte à la plantation des arbres. » - souligne François Désautels, 
directeur général à la Caisse Desjardins de la Pommeraie.  

 
En effet, de nombreux partenaires ont contribué au succès du projet, tel que les 
écoles de la région, regroupements de scouts et de cadets et des représentants 

des municipalités. 
 
L’installation du mobilier urbain a permis d’ajouter une touche ludoéducative qui 

vise à sensibiliser les citoyens à l’environnement et aux bienfaits des arbres sur la 
santé physique et mentale, en plus d’affirmer les engagements de Desjardins dans 
la lutte aux changements climatiques.  

 
C’est grâce à la collaboration de notre partenaire Arbres.eco que nous avons pu 
planter les 5 500 arbres. Arbres.eco s’engage d’ailleurs à remettre 2 $ par arbre 

planté aux organismes locaux qui participent aux plantations. Pour ce projet,  

11 000 $ ont ainsi pu être remis aux organismes suivants : 



Comité Sauvegarde Lac Davignon, Comité Vert Cowansville, Comité Action Lac 
Waterloo, Comité Vert Cowansville, CPE le Château des frimousses, École Jean-

Jacques-Bertrand, École Wilfrid Léger, École Vincent Vanier, Fondation Jacques 
Landry de l’école Capitaine-Luc-Fortin, Corps de cadets 2595 de Saint-Jean-sur-
Richelieu, Groupe Scout Lachaîne, Maison de la Famille des Frontières.  
 

Pour compenser les émissions de gaz à effet de serre lié à l’événement, nous 

avons remis un don à l’organisme Carbone Scol’ERE, qui a comme mission 
de réaliser des projets et des activités de sensibilisation dans les écoles 

primaires de notre territoire. 
 

 
Parce que grandir en s’enracinant dans la communauté, tout comme l’arbre, fait 

partie de nos valeurs.  
 
 

À propos de l’engagement du Mouvement Desjardins en développement 
durable 
 

Le Mouvement Desjardins poursuit ses efforts en matière de développement 
durable. 
 

Nous continuons également l’intégration des facteurs environnementaux, sociaux 
et de gouvernance dans nos activités et notre modèle d’affaires. Desjardins 
poursuit sa mobilisation afin d’accélérer la transition vers une économie plus 

sobre en carbone. 
  
De plus, Desjardins vient tout juste d’être reconnu parmi les employeurs les plus 

écolos au Canada, selon le classement Canada’s Top 100 Employers de 
Mediacorp. 
 

Pour de plus amples informations, consultez notre site web.  
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