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États-Unis : les embauches demeurent fortes 
Par Francis Généreux, économiste principal

FAITS SAILLANTS

 f L’enquête auprès des entreprises indique qu’il y a eu 
315 000 embauches nettes en août, après des gains 
de 526 000 en juillet (révisé de 528 000) et de 293 000 en 
juin (révisé de 398 000).

 f Il y a eu 16 000 nouveaux emplois au sein de la construction 
et le secteur de la fabrication a effectué 22 000 embauches.

 f Il y a eu 263 000 nouveaux emplois au sein des services 
du secteur privé, en ralentissement par rapport au gain 
de 411 000 de juillet. On observe 44 000 embauches 
chez les détaillants et 18 200 nouveaux emplois au sein 
de la restauration. Il y a 68 000 nouveaux postes au sein 
de l’éducation et des soins de santé et 68 000 aussi dans 
les services professionnels. Le secteur public a gagné 
7 000 postes, surtout dans les gouvernements locaux.

 f Le salaire horaire moyen a progressé de 0,3 % en août, après 
une hausse de 0,5 % en juillet. Sa variation annuelle est 
demeurée à 5,2 %.

 f Le taux de chômage a connu une première hausse mensuelle 
depuis janvier dernier, passant de 3,5 % à 3,7 %. L’emploi au 
sein de l’enquête auprès des ménages fait part d’un gain de 
442 000 emplois, alors que la population active a augmenté 
de 786 000 personnes. Le taux de participation a augmenté 
pour la première fois depuis le mois de mai pour passer de 
62,1 % à 62,4 %.

COMMENTAIRES

La création d’emplois a décéléré entre l’étonnant résultat de 
juillet (maintenant à 526 000) et celui du mois d’août. Cela dit, 
cette baisse de cadence est un peu moins marquée que ce à quoi 
s’attendait le consensus. Avec deux trimestres de décroissance 
du PIB réel et un été parsemé d’inquiétudes, le fait qu’il s’est créé 
3 504 000 emplois depuis le début de 2022 suggère une certaine 
résilience de l’économie américaine. Par ailleurs, on remarque 
qu’il y avait en août 240 000 emplois de plus qu’avant la 
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pandémie en février 2020. Avec les révisions, août est le premier 
mois où l’écart est pleinement résorbé (il demeure de ‑134 000 
du côté de l’enquête auprès des ménages).

La croissance de l’emploi demeure relativement forte, mais des 
changements s’opèrent tout de même au sein du marché du 
travail. La proportion des 256 secteurs d’activité qui ont créé 
de l’emploi a diminué au cours des deux derniers mois et on 
perçoit des pertes chez les détaillants de biens durables (meubles, 
biens électroniques, électroménagers...). On remarque aussi une 
première hausse depuis 2020 du nombre de personnes ayant 
perdu leur emploi de façon permanente (+188 000 en août). 
Finalement, la hausse du taux de participation est évidemment 
bienvenue et contraste avec la faiblesse des mois précédents.

IMPLICATIONS

Jumelée à d’autres indicateurs, notamment l’amélioration en 
août de l’ISM manufacturier et des indices de confiance des 
ménages, la création d’emplois signale que l’activité économique 
demeure résiliente aux États‑Unis. Cela laisse le champ libre à la 
Réserve fédérale pour resserrer davantage sa politique monétaire.

GRAPHIQUE
Enfin une hausse notable du taux de participation!

Sources : Bureau of Labor Statistics et Desjardins, Études économiques

Taux de participation – population civile de 16 ans et plus
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