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États-Unis : le marché du travail tient bon 
Par Francis Généreux, économiste principal

FAITS SAILLANTS

 f L’enquête auprès des entreprises indique qu’il y a eu 263 000 
embauches nettes en septembre après des gains de 315 000 
en août et de 537 000 en juillet.

 f Il y a eu 19 000 nouveaux emplois au sein de la construction 
et le secteur de la fabrication a effectué 22 000 embauches.

 f Il y a eu 244 000 nouveaux emplois au sein des services du 
secteur privé, un résultat semblable aux 240 000 embauches 
d’août. On observe 1 100 mises à pied chez les détaillants et 
un bond de 60 000 emplois au sein de la restauration. Il y a 
90 000 nouveaux postes comblés au sein de l’éducation et 
des soins de santé et 46 000 dans les services professionnels. 
Le secteur public a perdu 25 000 travailleurs, tous au niveau 
des États et des gouvernements locaux.

 f Comme en août, le salaire horaire moyen a progressé de 
0,3 % en septembre. Sa variation annuelle est passée de 
5,2 % à 5,0 %, soit la plus faible depuis décembre 2021.

 f Le taux de chômage est revenu à 3,5 % en septembre 
après avoir momentanément augmenté de 0,2 point de 
pourcentage en août. L’emploi au sein de l’enquête auprès 
des ménages fait part d’un gain de 204 000 emplois alors que 
la population active a diminué de 57 000 personnes. Le taux 
de participation a légèrement diminué pour passer de 62,4 % 
à 62,3 %.

COMMENTAIRES

La création d’emplois s’est montrée légèrement au‑dessus 
des attentes en septembre alors que le consensus tablait sur 
250 000 nouvelles embauches. Cela dit, la croissance enregistrée 
au cours du mois dernier demeure en deçà des résultats 
précédents et représente le plus faible gain mensuel depuis 
avril 2021 (aussi à 263 000 embauches). Il est cependant tout 
à fait normal que le marché du travail montre de plus en plus 
de signes de ralentissement. Les inquiétudes économiques 
découlant de la hausse des taux d’intérêt, de l’effet de 
l’inflation sur les revenus et des conséquences de la guerre en 
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Ukraine devraient tôt ou tard avoir une incidence négative sur 
l’activité économique. Par conséquent, la croissance de l’emploi 
devrait aussi en souffrir. Pour le moment, le ralentissement 
est cependant trop modeste pour y voir un signe évident de 
faiblesse. Cela reflète davantage une évolution plus normale 
des embauches après deux années de rattrapage post‑Covid. 
Selon l’enquête auprès des entreprises, il y a maintenant 514 000 
emplois de plus qu’en février 2020. Du côté de l’enquête 
auprès des ménages, septembre 2022 est le premier mois où le 
rattrapage de l’emploi est accompli avec 70 000 emplois de plus 
qu’avant la pandémie.

IMPLICATIONS

Malgré une légère baisse de cadence, le marché américain du 
travail demeure relativement vigoureux et ne montre toujours 
pas de signe imminent de récession. On s’attend tout de même 
à ce que la progression des embauches ralentisse au cours des 
prochains mois et des pertes d’emplois sont envisageables au 
cours de l’an prochain.

GRAPHIQUE
Le marché américain du travail a ralenti, mais sa progression 
demeure relativement bonne

Sources : Bureau of Labor Statistics et Desjardins, Études économiques

Création d’emplois selon l’enquête auprès des entreprises 
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