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Desjardins
Caisse de I’Erable

Coopérer pour créer l'avenir




En plus d'étre
devenue LA FORCE
FINANCIERE

REGIONALE de
L'Erable, votre caisse
est une coopérative
de grande envergure,

SOLIDE ET BIEN
ENRACINEE dans

son milieu.

PauL GAGNE

Directeur général

-

Bonjour a toutes et a tous,

Le 24 avril dernier avait lieu la premiére assemblée générale
annuelle des membres de la nouvelle Caisse Desjardins de
L'Erable, a I'église Saint-Calixte de Plessisville.

Au moment de présenter nos résultats financiers et nos
réalisations de I'année 2016, nous étions animés d’un

grand sentiment de fierté, mais nous étions également trés
reconnaissants envers les membres. Les quelque 700 personnes
présentes ont d'ailleurs pu constater que le regroupement que
nous avons vécu |'an dernier prend aujourd’hui tout son sens. En
plus d'atre devenue LA force financiére régionale de L'Erable,
votre caisse est une coopérative de grande envergure, solide et
bien enracinée dans son milieu.

Pour toutes ces raisons, je souhaite profiter de cette tribune pour
vous remercier de votre attachement et de votre confiance.

Maintenant, d'un événement « phare » de notre vie
démocratique, j'aimerais attirer votre attention sur un autre
événement qui nous distingue, soit la Soirée jeunesse
Desjardins. Eh oui! Nous sommes déja rendus & cette période
de I'année ou nous souhaitons avoir une influence grandissante
auprés de notre clientéle jeunesse.

Jinvite tous |e§ jeunes encore aux études a s'inscrire au
programme Elan vers la réussite pour gagner une bourse
d’études. Les gagnants seront connus lors de la Soirée jeunesse
Desjardins, le 15 septembre prochain; encore cefte année, nous
leur remettrons 21 000 $ pour favoriser leur réussite scolaire.

Surveillez la page Facebook de la Caisse pour connaitre tous
les détails et inscrivez-vous en grand nombre!

En terminant, je vous souhaite de passer un bel été. Que cette
période soit pour vous une occasion de faire le plein d'énergie.

In'scrivlcéi:i}ouls dés le 20 juillet a ﬁaisseqelerablelc'dmleian=! |
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Un volume d'affaires de Un actif de plus de

LA CAISSE 1,7 | 881
DESJARDINS DE DOLLARS DE DOLLARS
DE L'ERABLE,

P 3 000

qui font confiance aux experts
financiers de la Caisse

Plus de 20
.................. 8o B .. .°Y

ayant & coeur le succés

EMP'.OYES de leur coopérative

LA RISTOURNE,
UNIQUE A DESJARDINS I -

Ristourne sur A m
les épargnes en caisse

Ristourne sur @ 447 547 $
les préts

Plus pour

vous. Ristourne sur les produits garantis 0,095%
liés aux marchés 116 724 $
(sur encours)

Le dépdt de la ristourne a été fait

le 25 mai dernier.

Ristourne sur les fonds e m
Le rapport annuel et les états de placement (sur encours)
financiers complets sont disponibles

sur le site Internet de la Caisse & Fonds d’aide av _
desjardins.com/caissedelerable. développement du milieu 200 0005
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L'année 2016 a été marquante dans ['histoire de notre caisse.
Lorsqu’on en fait le bilan, on constate avec fierté que le regroupement
que nous vous avions proposé nous a permis de faire progresser
notre organisation tout en lui conservant sa dimension humaine.

André Grenier, président de la Caisse

Crédit photos : Exposeimage.com
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BILAN DE LA DISTINCTION
COOPERATIVE

UN ENGAGEMENT INCOMPARABLE
DANS LE DEVELOPPEMENT DU MILIEU

Afitre de membre, votre relation d’affaires
avec votre caisse vous permet de contribuer

& I'amélioration de votre milieu de vie et vous
donne droit & de multiples avantages. L'acces
a une offre de service compléte et & des outils
pratiques de méme que la possibilité de profiter
d’offres exclusives, de bénéficier de la ristourne
individuelle ou collective et de participer aux
décisions de votre caisse sont des exemples
concrets des bénéfices que vous refirez & étre
membre d'une coopérative financiére.

® Festival de |"érable de Plessisville
® Festival du boeuf d'Inverness

® Foire Biéres, Bouffe et
Culture de Princeville

@ RockFest de Saint-Pierre-Baptiste

® Festival d’automne de
Sainte-Agathe-de-Lotbiniére

EDUCATION

® Bourses d’études Elan vers
la réussite

® 16 écolesdelarégion

® Fondation Desjardins

® Soirée jeunesse Desjardins

DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

® Académie entrepreneuriale
Desjardins

® Corporation de développement
économique de Lyster

® Chambre de commerce et
d’industrie Bois-Francs—Erable

® Cellule de mentorat de L'Erable

En 2016, avec votre caisse, vous avez retourné
305000 $ dans votre communauté afin d'appuyer
un grand nombre d’organismes, de projets, de
fondations, de festivals et d’activités de la région.

Voici quelques exemples:

|
CEUVRES :
HUMANITAIRES ET
/@ COMMUNAUTAIRES
® Centraide

® Maisons des jeunes de
Plessisville et de Princeville

Partenaires 12-18
Unité Domrémy
ORAPE

Cercles de fermiéres
Chevaliers de Colomb
FADOQ

® Lyst'Artde Lyster

® Théatre L'Eveil
SANTE ET SAINES
HABITUDES DE VIE

® Aréna Léo-Paul-Boutin

® Fondation du CLSC-CHSLD
de L'Erable

® Fondation Hétel-Dieu
d'Arthabaska

® Mont Apic

Soirée jeunesse Desjardins

.
Aréna Léo-Paul-Boutin

-

Académie entrepreneuriale Desjardins

ENSEMBLE,
NOUS FAISONS
UNE REELLE
DIFFERENCE
DANS LE MILIEU

MERCI!

06/@ Branché
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REPARTITION DEs CONTRI BUTIONS PAR SECTEUR D' ACTIVITE, INCLUANT
LEFONDS D’AIDE AU DEVELOPPEMENT DU MILIEU

POUR L'EXERCICE SE TERMINANT LE 31 DECEMBRE 2016

™ mowmanr
Eductn

TOTAL DES DONS, COMMANDITES ET FADM POUR NOTRE CAISSE 305 000$

Organismes et événements soutenus en collaboration avec
I’Association des caisses Desjardins du secteur Bois-Francs—Erable

Organismes et événements soutenus en collaboration avec
le Regroupement des caisses Desjardins de Lotbiniére

GRAND TOTAL DES DONS, COMMANDITES ET FADM

Ristournes versées aux membres (en 2016)

GRAND TOTAL DES SOMMES REMISES DANS LE MILIEU EN 2016 1 190 4655

&

REPARTITION

DES DONS, SANTE ET SAINES
HABITUDES DE VIE

COMMAN DITES ............................
DEVELOPPEMENT

ET FADM ECONOMIQUE o
ET ACCES A LA PROPRIETE
CULTURE ET
COOPERATION
EDUCATION
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M. André Grenier, président du conseil d’administration, ainsi que

les dirigeants et le personnel de la Caisse souhaitent remercier
MmeJeannine Auger et M. Micha&l Martineau de leur engagement
au sein de la Caisse. Mme Auger a été administratrice pendant quatre
ans et a collaboré a la réalisation de nombreux projets. M. Martineau
occupait le poste de jeune dirigeant de la reléve et a donné une voix
aux jeunes lors des rencontres du conseil d'administration au cours
des cing derniéres années.

Crédit photos : Exposeimage.com
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POUR ASSURER DE BEAUX
JOURS A VOTRE ORGANISME

La Caisse a également procédé au tirage de six prix totalisant
6000 $ pour soutenir la mission d’organismes sans but lucratif qui
participent activement au soutien de la vie communautaire, parmi
les 75 OSBL présents & I'AGA. Félicitations & nos gagnants |

Club Lions de Princeville




Crédit photo: KEDL
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BIENVENUE
A TA CAISSE,
ALICE!

Etudiante en droit & I'Université Laval,
Alice Tremblay, qui est dgée de 21 ans,
occupe depuis avril un poste de jeune
dirigeant de la reléve au conseil
d’administration. Elle se familiarisera
avec les mécanismes décisionnels et

la gestion stratégique d'une organisation
et communiquera a la Caisse la réalité
et les besoins de sa clientéle jeunesse
pour lui permetire de toujours mieux

y répondre.

CAPSULES VIDEO

Il est possible de visionner les capsules vidéo
présentées lors de |'’AGA sur la page Facebook
de la Caisse.
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Harmonies Prince-Davelu
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OFFERT EN EXCLUSIVITE
AUX JEUNES DE 13 A 30 ANS

AVANTAGE EXCLUSIF
AUX MEMBRES

Vous révez de cours de yoga & Bali

ou d’ateliers d’art culinaire & Paris 2 Vous L’OBJECTIF A A“EINDRE

souhaitez faire du trekking au Népal 2
o Fixez un obijectif d'épargne et enregistrez
Donnez-vous les moyens de réaliser vos : s b
. - e vos virements périodiques.
réves en utilisant « Mon projet d’épargne », e .
) @ Date d'échéance modifiable en fout temps:
un Avantage exclusif aux membres . i ; o
o jusqu'a 5 ans pour atteindre votre objectif.
Desjardins.
e Montant ef frequence des virements

— modifiables selon votre capacité d'épargne.

L’APPUI DES PROCHES

Invitez des parents et des amis & appuyer
SUIVEZ ' AVANCEMENT G . Sy % % 3k
. financiérement votre projet en leur permettant —

de votre projet sur votre . ; A ; .

o de virer de I'argent & votre projet gréce &
appareil mobile ou votre ure dlé uniaue
ordinateur.Modifiez votre que.
projet en cours de route .
ou mettez-y fin quand vous
le voulez.

d
Pour connditre tous LES RECOMPENSES
oo les détails, rendez-vous  ......... En plus d'épargner & un taux avantageux,

a desjardins.com. vous accumulez des intéréts qui sont bonifiés =0

chaque année et une fois votre objectif affeint.

Les travaux de rénovation occasionnés par le partage

des locaux de la Caisse avec la Municipalité de
Sainte-Agathe-de-Lotbiniére sont maintenant terminés.

Les nouveaux aménagements offrent un environnement

de travail adapté pour le personnel de la Caisse et de la
Municipalité en plus de répondre aux besoins des membres
et du milieu.




Crédit photo : Marie Taschereau

A I'automne 2016, le
Mouvement Desjardins
lancait un grand concours
afin de trouver 100 jeunes,
tGigés de 14 a 17 ans, qui
se démarquaient dans leur
milieu par leur leadership,
leur réussite scolaire

ovu leur engagement dans
la communauté.

Les jeunes qui ont été sélectionnés, en plus
de mériter le prestigieux titre de «Jeune leader de
demain», ont le privilége de proftter d’'une année
compléte de mentorat avec un jeune cadre de
Desjardins. En effet, le Mouvement Desjardins
regorge de jeunes falents : plus de 500 de ses
cadres ont moins de 35 ans. Et parce que ces jeunes
cadres se sont démarqués professionnellement

trés tot, ils se sont engagés & parrainer des jeunes
d’exception pour favoriser leur persévérance
scolaire et leur réussite éducative, les aider dans
leurs choix de carriére et leur offrir des conseils
précieux pour développer encore davantage leur
leadership.

La Caisse de L'Erable esttrés ficre d’annoncer

que Marie Taschereau, jeune membre de 16 ans,
éléve a la polyvalente La Samare de Plessisville,
s'estillustrée grace & ses résultats scolaires et ses
nombreux engagements parascolaires. Elle a été
jumelée & Mme Karine Perreault, directrice adjointe,
Soutien aux ventes et & la gestion, de la Caisse
Desjardins des Bois-Francs.

Sur la photo,

on apergoit
Marie ainsi que
Mme Perreault &
I'occasion de la
collecte de sang
Lla Samare, dans
laquelle Marie
s'est impliquée.
la collecte de
sang a d'ailleurs
connu un franc
succes avec
984 donneurs,
ce qui pourrait

la classer comme
la plus importante
au Québec en

20171

11/,

CONCOURS
DOUBLEZ LA MISE

M. Yvon Bégin, M. Réjean Marcotte et
Mme Lise Allard, qui ont cotisé & leur REER
entre le 1 novembre et le 31 décembre
2016, ont remporté un montant équivalant
a leur cotisation.

C’EST DOUBLEMENT
PAYANT DE COTISER TOT!

M. Yvon Bégin et sa conseillére,

Mme Mélanie Girard

.
i
M. Réjean Marcotte et son conseiller,

M. Yann Gagnon

Mme Lise Allard et son conseiller,
M. Yann Gagnon

e Branché
Ete 2017




Les dirigeants, les gestionnaires et Censemble du persennel
de la Caisse désirent vouws rendie hommage et vous seubiaitent

C'esten 1979, a la Caisse
populaire de Lourdes, que
Mme Bédard est entrée au sein
du Mouvement Desjardins en
tant que commis-caissiére. Elle a
par la suite obtenu un poste de
caissiére et depuis une vingtaine
d’années, elle agissait a titre
d’agente — service aux membres.
Elle a pris sa retraite en avril
dernier.

Mme Perron a commencé sa
carriére & la Caisse populaire de
Villeroy en 1977. Au fil des ans,
elle a occupé différents postes,
dont ceux d’agente — service
aux membres, de conseillére
en finances personnelles et

de conseillére — service aux
membres. Depuis 2010 et
jusqu’a son départ a la retraite
en avril dernier, elle travaillait &
titre de caissiére.

Mme Soucy a entrepris sa
carriére chez Desjardins en
1977 & la Caisse populaire de
Plessisville. Elle y a gravi tous les
échelons pour devenir directrice
— Gestion des avoirs en 2004,
puis directrice — Marché des
particuliers en 2007. Aprés
avoir laissé son empreinte dans
I'organisation, tant auprés des
membres que de ses collégues,
elle a pris le chemin bien mérité
de la retraite en juin.

AVANTAGE EXCLUSIF

AUX MEMBRES

12/,
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Crédit photos : Exposeimage.com

Vous partez en voyage?

Partez I'esprit tranquille grace a
I'Assistance voyage Desjardins,
erte gratuitement a nos membres

iculiers.

-
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MES FINANCES,
MES CHOIX

Vous cétoyez des jeunes de 16 a 25 ans qui
se posent des questions sur leurs finances, leurs
études, le marché du travail, la consommation

res?onzoﬁle, |estr;cP>yeIns f’épgrgner, le crédit UN PROGRAMME PYNAMIQ“ E’
ou I'endettement 2 Parlezleur du programme
Mes finances, mes choix! ANCRE DANS LA REALITE DES JEUNES

® Le programme est adapté & la réalité et au mode de vie

Ce programme d’éducation financiére a été
prog . 1z . .
des jeunes. |l aborde des idées et des sujets qui les concernent.

concu par Desjardins, en partenariat avec
des organismes du milieu. Dans la région de

L'Erable, c’est Impact Emploi de L'Erable qui ® Les apprentissages développés sont faciles & mettre en
en fait la diffusion de maniére objective et pratique au quotidien.

neutre en milieux scolaire et communautaire.
Le programme couvre, de facon pratique,
tous les sujets essentiels au développement
de I'autonomie financiére des jeunes et le
matériel didactique est fourni gratuitement
aux participants.

® Lesformations de groupe sont animées par
Dave Francois, expert accrédité.
819 362-1233
davefrancois@impactemploi.ca

Photo : Impact Emploi de I'trable

Pour qu'ils apprivoisent |'épargne,
la consommation et le crédit.

Pour qu'ils entreprennent leur vie
financiére avec confiance.

Pour qu'ils apprennent & faire travailler
I'argent & leur avantage.

Pour qu'ils soient outillés face aux
risques de surendeftement et de
surconsommation.

Pour qu'ils connaissent mieux leurs
droits et leurs obligations.

Pour qu'ils fassent des choix qui leur
ressemblent.




Gréce & la contribution soutenue

qu'il apporte aux nombreux

festivals et événements de la région,
Desjardins est assurément au coeur

des célébrations cet été.

Votre caisse vous invite & y participer en
grand nombre |

Crédit photo : Pascal Laroche
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votre carte de débit
sous la main et surveillez
la page Facebook de
la Caisse pour profter
des Avantages exclusifs
aux membres!

Bénéficiez d'une
réduction de 10 §
a I'achat de votre

forfait canyoning.

r W
;;?¢¥~
ARC DI

A CHUTE




Du plaisir toute |"année
dans la région de L'Erable!

JA)

FESTIVAL DE I'ERABLE
DE PLESSISVILLE

B Qe

FESTIVAL DES SUCRES
DE SAINT-PIERRE-BAPTISTE

. > 2-4iuin

FETE AU VILLAGE DE
SAINTE-SOPHIE-D’HALIFAX

P 2.3 un

MORDUS DE LA PECHE ET
MORDUS DE LA BALLE DE VAL-ALAIN

> 3-4iuin

RENDEZ-VOUS EN ARTS
A UACADEMIE D'INVERNESS

> 10 juin

DEMI-MARATHON
GENERATIONS DE LAURIERVILLE

Qs 1w

FESTIVAL DU CHEVAL
DE PRINCEVILLE

. > 16.|7iuin

FAMILLE AU CCEUR
DE LA FETE DE LYSTER

D 21 juinet 1¢ juillet

FETE DE LA MUSIQUE
DE NOTRE-DAME-DE-LOURDES

ofo: Audrey Martin, photographe

B> 4.9k
FESTIVAL WESTERN DE
SAINT-LOUIS-DE-BLANDFORD
o) 8.9 juillt
LYST’ART A LYSTER

B 12.16 juillet

FESTIVAL COUNTRY
ET FOLKLORIQUE DE PLESSISVILLE

L J(A) Sk

FOIRE BIERES, BOUFFE
ET CULTURE DE PRINCEVILLE

_JARIBEF

FETE AFRICAINE D'INVERNESS

m Qs

ROCKFEST DE
SAINT-PIERRE-BAPTISTE

B Q) 3100 3sme

FESTIVAL DU
BCEUF D'INVERNESS

B Q21 M

FESTIVAL D'AUTOMNE .
DE SAINTE-AGATHE-DE-LOTBINIERE

B @) 280 1500

CANNEBERGE EN FETE
DE SAINT-LOUIS-DE-BLANDFORD

B > 30septembre. 1% octobre er 7. 8 octobre
BALADE GOURMANDE

Crédit photo: Sophie Carignan, photographe



" Fonds de 100 ns$

Desjardins annonce  Les organismes sont invités a soumettre
. - - l
un fonds leurs projets dés maintenant!

S ADMISSIBILITE
de 100 mi I I ions $ Projets de 25 000 $ et plus ayant Les projets soumis doivent également

un lien direct avec : avoir des retombées pour I'ensemble

pOU r SO Ute nir - l'entrepreneuriat, de la région Centre-du-Québec ou

du secteur Bois-Francs/Erable.

~ | in-d' tl loyabilité,
Ie developpement @ main-creeuvre et Temployabiiite Pour soumettre une demande:

* éducation, desjardins.com/caissedelerable, onglet

SOClO'economlque - les technologies et Internet, «Engagement dans la communauté /
+ la croissance démographique Développement du milieu.

deS I‘ég iOhS. de la région. Date limite: 31juillet 2017

Siege social Centres de services

Plessisville Inverness Laurierville Lourdes Lyster Princeville Sainte-Agathe-de-Lotbiniére | Val-Alain
1658, rue Saint-Calixte | 1799, rue Dublin | 149, rue Grenier |837, rue Principale 635, rue Laurier |63, rue Saint-Jean-Baptiste Sud | 222, rue Saint-Pierre 650, rue Principale
Plessisville Inverness Laurierville Notre-Dame-de-Lourdes | Lyster Princeville Sainte-Agathe-de-Lotbiniére Val-Alain

"] desjardins.com/caissedelerable B caissedelerable.com (blogue) H facebook.com/caissedelerable

L] [
: Desjardins
YRy S p i WO U et Refop B e lsf| ACCESD | desjardins.com @& 1800 CAISSES  [J] m.desjardins.com . pr
Caisse de LErable




